WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA
NA ROK SZKOLNY 2026/2027

(Wniosek wypetniajg rodzice lub opiekunowie prawni dziecka . Nalezy wypetni¢ drukowanymi literami.)

Prosze o przyjecie dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego:

nazwa i adres placowki

Dane dziecka

Dane osobowe dziecka

PESEL Imie Drugie imi¢ Nazwisko

Data urodzenia Miejsce urodzenia

Adres zamieszkania dziecka
Ulica Nr domu Nr lokalu

Kod Miejscowos$¢ Wojewddztwo Powiat Gmina

Adres zameldowania dziecka (jesli inny niz adres zamieszkania)
Ulica Nr domu Nr lokalu

Kod Miejscowos¢ Wojewddztwo Powiat Gmina

Pobyt dziecka w placowce

Liczba godzin dziennie/zaznaczyc¢ x /:

5 |6 7 |8 |9

Godziny pobytu : od.......... [« [« T



Dane rodzicow/prawnych opiekunéw

Dane matki/prawnej opiekunki dziecka Dane ojca/prawnego opiekuna dziecka

Imi¢ Nazwisko Imie Nazwisko
Telefon kontaktowy Telefon kontaktowy

Adres e-mail Adres e-mail

Adres zamieszkania matki/ prawnej opiekunki Adres zamieszkania ojca/ prawnego opiekuna
Ljeéli inny niz adres zamieszkania dziecka) (_jeéli inny niz adres zamieszkania dziecka)
Ulica Nr domu Nr lokalu Ulica Nr domu

Nr lokalu

Kod Miejscowos¢ Kod

Miejscowos¢

Inne telefony kontaktowe

KRYTERIA PRZYJEC
(w przypadku speiniania danego kryterium prosze postawic znak ,X")

Kryteria ustawowe
/ art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 )/
Kazde kryterium -20 pkt

1. . Wielodzietnosc¢ rodziny kandydata
/oznacza rodzine, ktéra wychowuije troje i wiecej dzieci

zatgcznik: o$wiadczenie nr 1 o wielodzietnosci rodziny kandydata

2. Niepetnosprawno$¢ kandydata

zatgcznik: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o hiepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948). — dotaczy¢ do wniosku

3. | Niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata




Zatgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948). — dolaczy¢
do wniosku

4. | Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata
zafgcznik: orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948) — dotaczy¢
do wniosku

5. | Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata
zalgcznik: orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 i 1948) — dolgczy¢ do wniosku

6. i Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie
zatgcznik: prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z
jego rodzicem. — oswiadczenie nr 2

7. | Objecie kandydata pieczg zastepcza

zatacznik: dokument potwierdzajacy objecie dziecka pieczg zastepcza zgodnie
z ustawag z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2020 r.
poz. 821).

Kryteria dodatkowe ustalone przez organ prowadzacy
/Uchwatla Nr XXI1/170/2017 Rady Gminy Pakostaw z dnia 29 marca 2017r./

1.

Oboje rodzice/opiekunowie prawni lub rodzic samotnie wychowujacy/opiekun prawny sg
zatrudnieni, wykonujg prace na podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadzg gospodarstwo
rolne lub dziatalno$¢ gospodarcza albo pobierajg nauke w systemie dziennym.

zatgcznik: o$wiadczenie nr 3 o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, o zatrudnieniu lub
wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, o prowadzeniu gospodarstwa rolnego,
o$wiadczenie o pobieraniu nauki w systemie dziennym

10 pkt

Dziecko, ktérego jeden z rodzicdw/opiekunédw prawnych wykonuje prace na podstawie
umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej, prowadzi gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza albo pobiera nauke w systemie dziennym.

Oswiadczenie nr 3

5 pkt

Dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny

Zatgcznik: kopia orzeczenia sadu rodzinnego ustanawiajgcego nadzor kuratora poswiadczona za
zgodnosc z oryginatem przez rodzica/opiekuna prawnego dziecka; zaswiadczenie wydane przez osrodek
pomocy spotfecznej o objeciu rodziny wsparciem asystenta rodziny

6 pkt

Wiek dziecka, dziecko 5 — letnie 5 pkt, 4 - letnie 4 pkt, 3 — letnie 3 pkt

3-5
pkt

Rodzenstwo kandydata uczeszcza w roku szkolnym na, ktéry prowadzona jest rekrutacja do
tego samego przedszkola, lub zgtoszenie do placowki dwojga dzieci — 2 pkt, a w przypadku
trojga i wiecej dzieci 4 pkt

2 pkt
lub
4 pkt

W przypadku réwnorzednej liczby punktdw uzyskanych na podstawie kryteridow okreslonych
w punktach od 1 do 5, decyduje data urodzenia tj. miesigc i dzien, przy czym najmtodsze
dziecko otrzymuje 1 pkt, kazde nastepne urodzone wczesniej dodatkowo 1 pkt

(informacja o dacie urodzenia dziecka zawarta we wniosku o przyjeciu dziecka do przedszkola)




Dokumenty sktada sie w oryginale, formie notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo
poswiadczonego odpisu lub wyciggu z dokumentu lub kopii po$wiadczonej za zgodnosc¢ z oryginatem przez
rodzica/prawnego opiekuna.

Oswiadczenia sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajacy
os$wiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.

Pouczenia:

Oswiadczam, ze dane przedtozone w niniejszym wniosku sg zgodne ze stanem faktycznym.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

Zobowiazuje sie:

- informowac przedszkole o wszelkich zmianach zaistniatych w podanych powyzej informacjach
- regularnie uiszcza¢ ustalone ptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu

— zapoznac sie ze Statutem Przedszkola i stosowac sie do zawartych w nim postanowien

data podpis matki/ opiekunki prawnej podpis ojca/ opiekunka prawnego

UWAGA! Wypeflniony i podpisany wniosek o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami
poswiadczajacymi spetnianie kryteriow naleZy zfoZy¢ do dnia 16 marca br. w Przedszkola
w Pakostawiu

Data przyjecia wniosku (wypetnia placéwka)



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych), Dz.U.UE.L.2016.119.1 (dalej: RODO))

Informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych dzieci oraz ich rodzicow (prawnych opiekundw) jest Przedszkole w Pakostawiu, 63-920
Pakostaw ul .Parkowa 2, zwana dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Panstwa danych
osobowych.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych u Administratora mozliwy jest przy uzyciu danych kontaktowych: e-mail
iod@sppakoslaw.pl; nalezy pamietac, iz powyzsze dane stuzg wylgcznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio z
przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie udziela informacji dotyczacych przebiegu
procesu rekrutacji, w szczegdlnosci informacji o ofercie placdwki, statusie wniosku, punktacji, kryteriach i wynikach rekrutacji.

3. Dane osobowe kandydatéw oraz rodzicéw lub opiekundw prawnych kandydatéw bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia
postepowania rekrutacyjnego, o ktdrym mowa w art. art. 130 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017
r. poz. 59 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ktory okresla tre$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola oraz wykaz zatgczanych dokumentow
potwierdzajgcych spetnianie kryteridw rekrutacyjnych, a takze art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, ktdry okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatéw i dokumentacji postepowania rekrutacyjnego.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢ organ prowadzacy w zakresie zapewnienia miejsca realizacji
wychowania przedszkolnego, organy administracji publicznej uprawnione do uzyskania takich informacji na podstawie przepisow
prawa.

5. Dane bedg przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktérego wynika, ze dane osobowe
kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego s
przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w przedszkolu, za$
dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane w
przedszkolu przez okres roku.

6. Rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dotyczacych ich dziecka (kandydata),
zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zgdania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacjg z udziatu w
procesie rekrutacji. Ponadto rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania w
przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO.

7. W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. ) lub f) RODO, zatem
prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa
prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych
na podstawie art. 20 RODO.

8. Rodzicom lub opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza
obowigzujgce przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO , ktérym
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z tym ze prawo wniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci z prawem
przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji, dla ktorego $ciezke odwotawczg przewidujg
przepisy Prawa o$wiatowego.

9. Podanie danych zawartych w niniejszym wniosku i dotgczonych dokumentach jest warunkiem umozliwiajgcym udziat w
postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola oraz umozliwiajgcym korzystanie z uprawnien wynikajacych z kryteriow rekrutacji,
co wynika w szczegdlnosci z przepisow wskazanych w pkt 3. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest
konieczne do uczestniczenia w procesie rekrutacji do przedszkola, natomiast podanie danych (w tym dotgczenie stosownych
dokumentow) potwierdzajgcych spetnianie poszczegolnych kryteriow obowigzujacych w rekrutacji jest konieczne, aby méc
korzystac z tych kryteridw.

Zapoznatam sie/zapoznatem sie z trescig powyzszych pouczen.

Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i wykorzystywanie danych osobowych zawartych we wniosku do celdéw
zwigzanych z przeprowadzeniem naboru do przedszkola oraz organizacjg pracy i funkcjonowaniem przedszkola

(podpis matki lub opiekuna prawnego) (podpis ojca lub opiekuna prawnego)



